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Infroduzione

“Fragile e leggero e il giunco che al vento si china, si piega... Forti e

)

resistenti alle tempeste sono i giunchi uniti.’

L'attivita dell’Operatore del Soccorso € permeata di emozioni forti e indescrivibili.
E una missione vestita di passione che per quanto riguarda il Volontario, insieme
ad altre virtu, possiede un bene ineguagliabile: il coraggio.

Il coraggio e la paura sono due facce della stessa medaglia. Il primo esorcizza la
seconda.

Il coraggio nasce da una forza, una predisposizione che vive dentro ogni essere
vivente. Sta alla capacitd e ad una intensa necessita farla scaturire e adoperala
nelle modalitd piu opportune, sia per sé stessi, sia per finalitd civiche e condivise.

Il coraggio a volte urla, a volte e silenzioso.

Quando il Volontario lavora in un ambito particolare, come quello del Primo
Soccorso, nell’espletamento di servizi similari, assistenze sportive etc., esprime |l
proprio coraggio in coscienza e a volte con inconsapevolezza. Annulla il proprio
timore, corre dei rischi.

Affronta il dolore altrui, la disperazione, la morte. Infonde il proprio coraggio con
generosita e audacia.

Assumersi la responsabilita di fare una scelta; decidere le manovre da effettuare,
glistfrumenti e i protocolli piu opportuni da utilizzare, significa sforzarsi di mantenere
calma e concentrazione e non farsi sopraffare dal timore di sbagliare. Anche
piccoli gesti come ad esempio stringere la mano, dare una carezza o
semplicemente regalare un sorriso, acquistano in alcuni momenti un valore
inestimabile per chiliriceve.

Grazie e ancora grazie a tutti i coraggiosi del Corpo Volontari Ambulanza che
donano cio che di piu prezioso possa esistere a chi ha bisogno di colorarlo un
po'... il tempo...al di sopra del proprio interesse.

Il Presidente
Cav. Gianluigi Conterio



La storia

“Ogni germoglio nasce da un seme che se curato con amore diventera un albero
sano e rigoglioso.”

Un albero che con il frascorrere del tempo, stagione dopo stagione, ha dato e
continua a farlo, i suoi frutti. Un raccolto che il Corpo Volontari Ambulanza
condivide con la comunita del territorio € anche olire.
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Il Corpo Volontari Ambulanza nasce nel 1977 come associazione di volontariato
a supporto del Presidio Ospedaliero di Angera e in sinergia con I'Avis Taino-
Angera; nel 1986 prende vita propria con I'atto Costitutivo redatto con un atto
notarile. Nel 1994 |'associazione si iscrive nel Registro Regionale del Volontariato,
Foglio n°274, progressivo 1090, ed acquisisce di diritto il iconoscimento di “Onlus”.

I 10.09.2013 viene concessa dalla Regione Lombardia la Personalitd Giuridica,
numero diiscrizione 2599, depositata presso il REA della Camera di Commercio di
Varese.

Si parla di Terzo settore da molto tempo ma € stato riconosciuto giuridicamente
in ltalia solo nel 2016, con I'avvio della riforma che lo interessa, ne definisce i
confini e le regole di funzionamento.

La legge delega n. 106 del 2016, contenente i principi della riforma del Terzo
settore, e la legislazione delegata (in particolare il decreto legislativo n. 117 del
2017 o codice del Terzo settore), realizzano quanto sino ad oggi, € per anni, €
stato desiderato e auspicato: una riforma organica del Terzo setftore, che
permettesse di superare la frammentazione normativa, semplificando e
razionalizzando una legislazione priva di certezze e ricca di disuguaglianze sul
territorio nazionale, anche nel regolare fattispecie omogenee.

Per far parte del Terzo settore € necessario essere:

e UN ente privato che agisce senza scopo dilucro

« svolgere attivita di interesse generale (definite dalla legge)
« farlo per finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale

e essere iscritto al registro unico nazionale del Terzo settore.

I RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) € uno degli strumenti scelti dal
legislatore per raggiungere importanti obiettivi tra cui I'omogeneitd, la
trasparenza e la pubblicitd, e per superare la frammentazione derivante dalla
presenza di molteplici registri territoriali.

L’avvenuta frasmigrazione ed ufficializzazione dell’iscrizione al RUNTS € avvenuta
in data 07.11.2022 per silenzio assenso.



Il Corpo Volontari Ambulanza svolge |la propria missione secondo i principi dettati
dal proprio statuto che si sovrappongono a quelli previsti da Anpas alla quale e
aderente, facente parte del Comitato provinciale di Varese.

Essere associazione di volontariato di pubblica assistenza Anpas significa che
la missione € I'assistenza rivolta verso "qualcosa”, svolta a fianco di "qualcuno” e
sviluppata in modo " ", significa convogliare le energie fisiche e mental
aftraverso il supporto di volontari e mezzi a servizio e nei confronti della comunitad.

Lo spessore e il grado d'importanza del C.V.A. si misura attraverso le proprie azioni
che si sviluppano perseguendo:

UGUAGLIANZA: allinterno del movimento ANPAS tutte le pubbliche assistenze e i
soci vengono considerati senza distinzioni e privilegi, e cio si riflette, ad esempio,
sia a livello del Consiglio Nazionale, dove tutti i comitati regionali sono
rappresentati attraverso almeno un delegato, sia allinterno delle Associazioni
stesse, dove chi si associa e si trova per diversi motivi in posizione svantaggiata,
ha la possibilita di sentirsi uguale in contrasto con un mondo del lavoro dove
spesso si viene discriminati in base all'etd o al genere.

LIBERTA crea autonomia utile nel determinare le diverse vie che pOSSONO essere
percorse e nello scoprire i nuovi bisogni e anticipare le risposte ai bisogni
emergenti. Autonomia non solo nelle scelte, ma anche dai condizionamenti che
ingabbiano le associazioni e impediscono l'espressione delle loro potenzialita e
della loro creativita.

FRATELLANZA viene intesa in termini di solidarietd, concepisce la comunitd
composta da persone fra le quali esistono vincoli di collaborazione, comunanza
di obiettivi, di problemi, di azioni. Assieme alla sussidiarieta e all'universalita € uno
dei riferimenti essenziali per la costruzione dello stato sociale, perché pone i
cittadini in posizione di paritd e non di sudditanza dei piu deboli, riconoscendo a
tutti pari dignita nella fruizione dei servizi.

DEMOCRAZIA ¢ la forma di governo del popolo: garantisce la possibilita di
partecipazione ed espressione a tutti i livelli tramite la creazione di organi di
rappresentanza su base elettiva. Presuppone il rispetto delle idee degli altri
individui e I'accettazione di decisioni diverse dal proprio pensiero. Per i piu giovani



le pubbliche assistenze Anpas rappresentano il primo contatto con la
democrazia: non si € soli, ci si confronta, si conoscono le regole, ma siintuisce che
si possono cambiare e che ognuno pud contribuire in tal senso.

Gli Scopi

« sviluppare una cultura della solidarietd e dei diritti;

e promuovere la culturg, la crescita civile e I'educazione alla cittadinanza;

« attivare forme di partecipazione civile;

« sostenere lo sviluppo di pratiche di democrazia partecipata;

e produrre socialita e creare comunita solidali;

o futelare il riconoscimento e I'accesso effettivo ai diritti, sia in Italia che
all'estero.

(Testo inserito integralmente da www.anpas.org/chi,siamo)




Il Corpo Volontari Ambulanza di Angera che ha adottato il Codice Etfico di Anpas
continua a diffondere iI documento e i suoi contenuti al fine di informare e
responsabilizzare tutti i volontari

Breve stralcio del documento:

“Premessa: I'associazione ritiene che la vita e le azioni della propria
organizzazione debbano essere quotidianamente improntate e riferibili a principi
etici e regole comportamentali che esprimano il valore aggiunto, individuale e
condiviso, dell’essere volontari Anpas. Il codice etico Essere Anpas € finalizzato
a garantire comportamenti e procedure responsabili volti a prevenire attivita
illegittime oillecite, a migliorare I'efficienza, I’ efficacia, la trasparenza e la qualita
dell’azione volontaria, a soddisfare i bisogni della collettivita, informando la
stessa  dei comportamenti che puo attendersi dagli appartenenti
all’associazione.

Ambito di applicazione: le disposizioni contenute nel presente codice
etico sono indirizzate agli appartenenti alla pubblica assistenza, nello specifico:
soci, volontari, amministratori, dirigenti e componenti degli organi sociali,
dipendenti, collaboratori, consulenti.

L'associazione adottando il presente codice assicura: la sua massima
diffusione, la messa a disposizione di ogni possibile approfondimento o strumento
conoscitivo, formativo ed informativo o di chiarimento”



Organizzazione

Nuovo organigramma secondo normativa...

[ ASSEMBLEA DEI SOCI ]
PRESIDENTE ORGANO Dl ORGANO DI
AMMINISTRAZIONE CONTROLLO
[ REVISORE LEGALE ] [ COLLEGIO PROBIVI ]

Gli ORGANISMI ASSOCIATIVI sono nel 2022
Organo di Amministrazione

Il Presidente Conterio Gianluigi
Vice Presidente Trettene Pierluigi
Segretario Parziale Tiberio

Consiglieri Tesoriere
Caccialanza Angelo Luisetti Lorenzo
Bullani Carlo

Pierluigi Fabbro

RCV

sig. Pierluigi Fabbro

Collegio Probiviri Direttore Sanitario

Arioli Manuel Dott. Cesare Picenni
Bassetti Maurizio
Cardani Claudio

Revisore Legale
Dottoressa Rossana Giannullo



Risorse umane

Al 31.12.2022 i soci aderenti sono 208 tesserati Anpas, ed alcuni soci sostenitori che
di fatto versano la quota a sostegno, ma non operano come volontari attivi.

Il numero dei dipendenti & di 13 ai quali si aggiungono 8 ragazzi del Servizio Civile
Universale che hanno terminato il 29 aprile 2022 ed altri 8 che hanno iniziato il loro
progetto il 25 maggio 2022 e lo concluderanno il 24 maggio 2023. Inoltre i 3
Volontari della Leva Civica Ragionale che hanno iniziato la loro atfivita il 1 luglio
2022, successivamente uno ha abbandonato il progetto.

La presenza in Associazione dei ragazzi del SCU e della Leva Civica, € un
investimento sia di carattere operativo, in qualita di sostegno nelle afttivita, sia dal
punto di vista personale. Si pud quindi definire sotto piu aspetti un’'esperienza di
formazione, di conoscenza e crescita personale e contestualmente di
apprendimento di una consapevolezza e partecipazione solidale a livello di
comunita territoriale.

Risorse strumentali, i Mezzi di frasporto

Dotazione mezzi anno 2022:

“AN 101", DYO70ED, Fiat Ducato 2.3, Gasolio, Anno
d'acquisto 2009. Viene utilizzata per servizi secondari
e per manifestazioni sportive o ludico e turistiche.

“AN 102", GAS83MD", Fiat Ducato 2.3, Diesel, Anno
. d'acquisto 2021. Viene impiegata principalmente nel
~ SS.U.EM.118, in quanto segnalata come primo
mezzo in convenzione con Areu per la postazione di
Angera.

“AN 103", FPO41KP, Fiat Ducato 2.0, Gasolio, Anno
d'acquisto 2018. Viene utilizzata principalmente nel
S.S.U.EM.118 per la convenzione H12 presso la sede
di Sesto Calende.

“AN 104", DGO059BYV, Fiat Ducato 2.3, Gasolio, Anno
d'acquisto 2007. Viene utilizzata per servizi secondari.

“AN 105", EF181FS, Fiat Ducato 2.3, Gasolio, Anno di
donazione 2010. E stata utilizzata per manifestazioni sportive e il progetto Scuole.



“AN 106", EC996SX, Fiat Ducato 2.3, Gasolio, Anno d'acquisto 2010. Viene
impiegata principalmente nel S.S.U.EM.118, in quanto segnalata come mezzo
back up in convenzione con Areu.

“AN 107", EH687EL, Volkswagen T5 1.9, Gasolio, Anno d'acquisto 2011. Viene
utilizzata per servizi secondari e per manifestazioni sportive o ludico e turistiche.

“AN 108", FB271JN, Fiat Ducato, Gasolio, Anno d'acquisto 2016. Viene usata per
servizi secondari, assistenze ludico sportive e trasferimenti a lungo raggio.

“AN 109", FX588ER, Fiat Ducato, Gasolio Anno d'acquisto 2019. Viene impiegata
nei frasporti a lungo raggio.

“AN 111", EM752SW, FIAT PUNTO, Benzina, Anno d'acquisto 2012.
Auto impiegata per servizi di accompagnamento ragazzi presso istituto scolastico.

“AN 112", EN846CV, Fiat Doblo, diesel, Anno d'acquisto 2012. Utilizzata per
trasporti secondari semplici, di dialisi e di persone disabili su carrozzina.

“AN 113", EW601ZZ, FIAT PUNTO, Benzina, Anno d'acquisto 2014. Auto impiegata
per servizi di dialisi e/o per servizi interni dell’associazione.

“AN 114", FFO21LV, DACIA LOGAN, Diesel, Anno d’acquisto 2016. Auto impiegata
per servizi di dialisi e/o per servizi interni dell’ associazione.

“AN 115", FK 749BC, Peugeot Boxer, Gasolio, Anno immatricolazione 2017. Questo
pulmino permette il frasporto di persone disabili su carrozzina.

“AN 116", CG226KZ", Fiat Ducato, Gasolio, Anno immatricolazione 2003. Questo
pulmino viene Uutlilizzato come mezzo di servizio per materiali, per servizio
rappresentanze, campi lavoro, campi scuola e/o servizi di protezione civile.

“AN 117", GC511PT, DACIA DUSTER, Diesel, Anno d’acquisto 2020. Auto impiegata
per servizi interni dell’associazione.

“AN 119", FA130LV, Fiat Doblo, diesel, Anno d'acquisto 2015.
Utilizzata per trasporti secondari semplici, di dialisi e di persone disabili su
carrozzina.

“AN 120", GD403ER, DACIA Sandero, Diesel, Anno d'acquisto 2022.
Utilizzata per trasporti secondari semplici e/o per servizi interni dell’ associazione.



“Squalo”, VA 933026, Citroen, Benzina, Anno d’'acquisto 1986. Auto storica, &
infatti una delle prime autoambulanze della nostra Associazione. Per ovvie ragioni
questo mezzo viene Uutilizzato soltanto come rappresentanza nelle varie
cerimonie.

Al parco mezzi vanno aggiunte due biciclette, acquistate nel 2020, tipo city bike
a pedalata assistita (Max 25km/h), sempre allestite con il materiale necessario per
I'attivita di ciclo soccorso. Durante il periodo estivo (maggio, settembre) i volontari
soccorritori del C.V.A. effettuano assistenza percorrendo in bicicletta la pista
ciclopedonale (Sesto Calende e paesi limitrofi).
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Formazione

Corso di Primo Soccorso

All'interno dell’ Associazione sono istituiti formalmente due gruppi
istruzione, corso di Primo Soccorso e Corso Autisti, cui fanno parte
volontari e dipendenti con la qualifica di istruttore Anpas o 118 ed
alcuni collaboratori.

Ogni anno viene organizzato un corso di Primo Soccorso diviso in due
fasi: 46 + 78 ore.

Le lezioni di didattica vengono tenute da medici mentre quelle di
pratica dagli istruttori.
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Gennaio Marzo Aprile Maggio

- 10/01 inizio - Ripassi per - 5/4 corso di - Esame SSE: 10
corso 78 ore riqualificazione 17 disostruzione nuovi accreditati
17 persone (14 volontari pediatrica perla - Ripasso corso

partecipanti

+ 3 dipendenti)
Retraining DAE Cobo
4 partecipanti
Retraining DAE
Mazzucchelli 45
partecipanti

popolazione

9/4 esame di
riqualificazione 14
volontari + 3
dipendenti

11/4 retraining DAE
Lindt 8 persone
19/4 retraining DAE
centro Vela 9
persone

20/4 retraining DAE
Sesto 76,13 persone
Ripasso corso

Giugno

Luglio

Seftembre

Ofttobre

- corso 46 ore per
servizio civile

- ripassi corso

- esame SSE: 7
nuovi accreditafi

- esame TS servizio
civile: 2
accreditati

- COrso primo
SOCCOrso scuole
Angera 28
partecipanti

- Corso
disostruzione
pediatrica per
la popolazione
con 14
partecipanti

10/9 disostruzione
pediatrica: 60
persone

19/9 + 23/9
presentazione nuovo
Corso

24/9 DAE laico 6
persone

29/9 giornata
mondiale del cuore:
postazione H
Angera, postazione
lungolago Angera,
serata con medici
sala consiliare Sesto

- 11710
disostruzione
pediatrica 24
partecipanti

Novemlbre

Dicembre

- 08/11 disostruzione pediatrica: 20 persone

- 15/11 retraining DAE sestese calcio + altri

11 persone

- 22/11 disostruzione pediatrica: 30 persone
- refraining DAE: 2 46 ore + 1118

= 26/11 retraining DAE Ternatese calcio 4

persone

- corso primo soccorso OVS Vilella
- 15/12 esame: 15 soccorritori 46 ore
- 18/12 Retraining PROTEZIONE CIVILE
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Corso Autisti

Durante i corsi di istruzione guida del 2022 sono stati formati:

Nn. 10 autisti auto
n. 5 autisti servizi secondari
Nn. 4 autisti 118

Corso centralino

Durante i corsi diistruzione operatore radio del 2022 sono stati formati:
n° 17 centralinisti

Gruppo Truccatori

Il gruppo truccatori durante il 2022 ha ripreso le sue attivita dopo I'interruzione
forzata a causa del Covid-19 partecipando a tre eventi. In occasione del
Trentennale del 118, il 26 marzo, sono stati invitati dall’ AAT di Varese a fare
dimostrazioni pratiche sulla popolazione. Si sono resi disponibili alcuni tfruccatori
della nostra associazione che durante la giornata hanno creato ferite finte su
bambini e adulti.

Nelle giornate del 15-16 giugno sono stati chiomati a Maccagno in occasione
dell’esercitazione tra interforze militari italiane e svizzere. L'Odescalchi
prevedeva la simulazione di un deragliamento di un tfreno merci e I'intervento
dei mezzi di soccorso. Due delle nostre volontarie hanno partecipato alla
preparazione delle “vittime"” creando una frattura esposta e scomposta.

Il 3 settembre si sono recati sul lago di Como per
un'altra esercitazione insieme ai colleghi
comaschi. In questo caso hanno preparato
diversi frucchi: un’'amputazione di mano,
escoriazioni varie, ferite lacero contuse, frattura
di tibia e la presenza di un corpo estraneo
conficcato.
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Gruppo Protezione Civile

Anche il gruppo di Protezione Civile ha
ripreso le sue attivitd di sensibilizzazione
alla popolazione e formazione. Nel
periodo del 26-30 aprile un nostro
volontario ha partecipato a Roma,
presso il dipartimento di Protezione
Civile, ad un corso per diventare
istruttore di protezione civile ANPAS,
nello specifico in merito alla
campagna [O NON RISCHIO.

A maggio si € tenuto presso la nostra sede di Sesto Calende un corso di
formazione per operatori di Colonna mobile in collaborazione con altre
associazioni della provincia di Varese.

Il 16 ottobre ad Angera abbiamo riportato in piazza I'iniziativa IO NON RISCHIO,
per sensibilizzare la popolazione in merito a come agire in caso di calamita
naturali, principalmente alluvioni. Sempre in ottobre si € tenuto un corso di
formazione
provinciale per la
gestione e logistica
dei campi.
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ATTIVITA' ORDINARIA

118 - PRIMO SERVIZI PRIVATI
SOCCORSO
MANIFESTAZIONI PROTEZIONE TRASPORTO
SPORTIVE CIVILE SANITARIO

Alire attivita a supporto della comunita...

Progetto Scuole

Dedicato all'insegnamento delle corrette
modalitd di esecuzione della chiamata di
soccorso. Progetto rivolto alle classi 5°
elementari, si svolge con attivita teoriche, a
causa Covid, 19 le lezioni pratiche sono ancora
sospese. Questa attivita e resa possibile grazie
alla collaborazione e agli accordi fra le
Associazioni di Soccorso e gli Istituti scolastici.

Trasporto pazienti fragili

Continua la nostra collaborazione con il Comune di Angera per il trasporti di
ragazzi con fragilitd presso la scuola superiore “La Nostra Famiglia™ di Castiglione
Olona. Per I'anno scolastico 2021-2022 abbiamo trasportato Matteo e Giorgia,
da settembre abbiamo implementato il servizio accompagnando anche Alice.
Dal nuovo anno scolastico i nostri volontari si sono resi disponibili per trasportare
anche Carmela e Giovanni presso la Scuola dell'Infanzia di Angera.

Raccolte fondi e generi alimentari per persone in difficolta

Il supermercato CONAD di Angera ci ha permesso di svolgere diverse giornate di
raccolta di generi alimentari per le famiglie in difficolta dei territori a noi
circostanti, principalmente rivolgendosi ai comuni di Angera, Taino e Ispra. Le
giornate diraccolta sono state organizzate in collaborazione con il Comune di
Angera e |I'associazione “Granello di Senape™.
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Accompagnamento alle votazioni

| comuni di Angera e Sesto Calende hanno richiesto la nostra collaborazione
per I'accompagnamento di persone anziane e fragili presso i seggi elettorali. In
occasione delle votazioni per il innovamento del Governo, i nostri volontari si
sono resi disponibili per trasportare chi desiderava esprimere il suo diritto di voto.

Formazione Servizio Civile a Clusone organizzata da
A.N.P.A.S.

II'5 novembre 2022 il Servizio di Protezione Civile di Anpas ha organizzato una
giornata dedicata ad un percorso formativo a favore dei Volontari del Servizio
Civile. Gli 8 ragazzi del C.V.A. di Angera vi hanno partecipato con entusiasmo e
consapevolezza.

L'evento si € svolto a Clusone (BG). | nostri volontari, insieme ai loro colleghi di
Servizio Civile atfivi in futta la regione Lombardia hanno avuto la possibilita di
vivere una giornata di crescita professionale e personale. Scopo delle attivita
proposte era conoscere il mondo della Protezione Civile Anpas e le sue mansioni
in ambiti di soccorso durante le calamita naturali. | ragazzi hanno avuto la
possibilita di vedere e provare in prima persona attrezzature quali motopompe
per prosciugamenti e vedere come si monta un ospedale da campo. Hanno
simulato scenari di comunicazioni radiofoniche e diintervento insieme ai volontari
dell'incendio boschivo. Inoltre sono stati ospiti nella caserma dei Vigili del Fuoco
presente a Clusone. | pompieri hanno mostrato ai ragazzi le attrezzature presenti
sul camion e raccontato le loro esperienze sul campo.
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Convenzione H12, AREU

Prosegue la convenzione stipulata con AREU per un’ambulanza H12 a 2
soccorritori. Rimane attiva anche la postazione dell’auto infermieristica (MSAT)
con tecnici ed infermieri di AREU per cui e stato stipulato con I'azienda un
contratto di comodato d'uso gratuito per lo stazionamento del personale.

Vista la collocazione territoriale strategica della postazione, siamo spesso
chiamati ad intervenire in Comuni lontani dalla nostra abituale zona di
competenza. Cido comporta, quindi, un elevato numero di uscite sul territorio ed
una maggiore visibilita dell’associazione anche nel resto della provincia di
Varese.

Si & concluso il percorso di acquisizione dell’appartamento di Taino. Al momento
I'immobile € adibito a magazzino vestiario e ulteriore magazzino sanitario. | piani
per la sede di Taino sono di sistemare I'appartamento e renderlo vivibile per
poter permettere ad eventuali soccorritori in scambio o nostri VdAS di poter
soggiornare. Un ulteriore funzione che si vuole attribuire € di spostare |I'archivio
all'interno dell’appartamento. | lavori sono ancora in fase di progettazione,
dovrebbero finire nel 2023.
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Anniversari

Nel 2022 si € festeggiato il 45° anniversario della fondazione del C.V.A.

Durante la celebrazione sono stati premiati i Volontari che hanno compiuto i vari
traguardi temporali di attivitd in Associazione. Si ritiene doveroso nominarli
singolarmente riproponendo il ringraziamento per il loro impegno.

5 ANNI: Accardo Roberto, Accolla Mauro, Baroni Angela, Baudo Andreaq, Berrini
Maria, Bertolucci Andrea, Fiorenza Bottinelli, Brovelli llaria, Casartelli Teresina,
Cerreto Alessandro, Chionni Alessandro, Di Gregorio Filippo, Etaba Mathieu,
Etaba Celestin, Ferrario Gabriele, Ferro Matteo, Fois Cesare, Guidetti Elisabetta,
Lanfredi Maurizio, Latronico Rosetta, Laurano Sara, Maffioli Katia, Manini
Emanuela, Parziale Tiberio, Pellizola Matilde, Pozzato Enzo, Ricadonna Giulig,
Rigitano Francesco, Roncari Luca, Sambinello Laura, Scandolara Elisabetta,
Semenza Claudio, Trettene Matteo, Zilio Laura

10 ANNI: Bullani Carlo, Centurelli Luisa, Conterio Luca, Landolfi Francesco,
Mariga Renato, Luisetti Maria

15 ANNI: Barelli Davide, Di Stefano Luigi, Pastorelli Giampiero, Reggiori Giorgio
20 ANNI: Tibiletti Tiziana

25 ANNI: Strazzanti Alessandra

30 ANNI: Bassetti Marina, Frizzi Amedeo

35 ANNI: Macchi Massimo, Minella Marisa

45 ANNI: Aurecchione Filippo
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Soci onorari

Brughera Edoardo, Bufacchi Antonella, Franchetto Ferruccio, Reggiori
Giorgio, Savini Fulvia, Tibiletti Tiziana, Tonali Gilda

XBufocchi Antonella X Fasola Ugo

Prima della chiusura delllanno ai Volontari
dell’Associazione e stata dedicata una serata di Auguri
con unafetta di panettone e un cin cin di buonafortuna
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Iniziative e Bandi

16 MARZO RISPETTA CHI SOCCORRE

Areu per il 16 marzo ha organizzato 1° Giornata nazionale di educazione e prevenzione
contro la violenza nei confronti degli operatori sanitari e socio sanitari. I CVA ha deciso
di partecipare a questa iniziativa attraverso una campagna di sensibilizzazione sui social
attraverso post e stories sia su Instagram che Facebook.

TRENTENNALE 118

Il 26 marzo é ricorso I'anniversario della nascita del 118 che quest’anno ha spento 30
candeline. Per festeggiare questo importante traguardo la AAT di Varese ha
organizzato una celebrazione in centro a Varese con esposizione di mezzi del soccorso
storici, tra cui anche il nostro “Squalo”. La nostra associazione ha partecipato con una
delegazione alla S. Messa e alla parata per le vie di Varese.
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GIORNATA NAZIONALE DEL CUORE 29 SETTEMBRE 2022

Anpas per il 29 settembre ha indetto la #WorldHeartDay, giornata di informazione in
merito alla prevenzione di malattie cardiovascolari. Il nostro gruppo istruzione e stato
ben contento di aderire a tale iniziativa scendendo in piazza con tre postazioni. Presso
I'ospedale Carlo Ondoli di Angera hanno permesso alla popolazione di provare ad
eseguire il massaggio cardiaco, presente anche I'associazione AVIS di Angera per
sensibilizzare in merito alla donazione del sangue. Sull’ Allea altri istruttori erano presenti
per misurare i parametri vitali alla popolazione. La sera presso la sala consiliare di Sesto
Calende sono intervenuti medici per discutere di malattie cardiovascolari, prevenzione
e alimentazione sana.

VIAGGI UCRAINA

A seguito dell'inizio della guerra in
Ucraina, la nostra associazione ha
organizzato diversi viaggi verso la . —— e

ANGERA
| Tel. 0331930332 - Fox. 0331.960598 |

Romania. Si &€ venuto a creare un
rapporto di collaborazione con la
Croce Rossa del comitato di
Oradea. Sono state organizzate
delle raccolte di generi alimentari,
vestiario e farmaci grazie alla
collaborazione delle nostre _
comunita e di varie aziende che hanno deciso di aiutarci. Grazie ai materiali
donati siamo riusciti a fornire sostegno alle famiglie colpite dalla guerra.
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BANDO ASST

Nei primi mesi dell’anno viene pubblicato dalla ASST SETTELAGHI, attraverso la
piattaforma SINTEL, un bando per I'appalto di tfrasporti sanitari programmati. Lo stesso
era diviso per lotti, dal 2 al 6, corrispondenti ai vari presidi ospedalieri della provincia.
L'associazione ha partecipato alla selezione per il lotto 6 presidio di Angera
aggiudicandosi il secondo posto nella graduatoria e I'attivitd richiesta nel capitolato
speciale d'appalto, iniziera ufficialmente da gennaio 2023.

DONAZIONE AN 110

A seguito della stretta
collaborazione che si € creata
con la Croce Rossa rumena di
Oradeaq, I'associazione ha
deciso di donare la nostra
ANT110 al comitato. Il nostro
mezzo al momento non era piu
in Uso, ma dopo manutenzione
e restauro ha recuperato le _
potenzialitd per operare in servizio. In Romania verra utilizzata per servizi di
Emergenza Urgenza.

5x1000

=

Nel 2022 grazie ai proventi ottenuti dalle
donazioni del 5x1000 e I'aiuto
dell’associazione Rotary Club di Sesto
Calende siamo riusciti ad acquistare un
nuUovo mezzo. La nuova AN120 e
un'autovettura che viene utilizzata peri
trasporti semplici e le aftivita interne.
L'inaugurazione del mezzo € avvenuta
in Piazza Parrocchiale ad Angera
durante i festeggiamenti del 45°
anniversario.
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...qualche numero

ANNO 2020 ANNO 2021 ANNO 2022
SERVIZI PRIVAT|I | 1160 -km 123.532 | 2138 - km 148.157 | 2290 - km 187.254
INTERVENTI 118 | 1414 -km 46.142 2309 - km 146.230 | 2994 - km 93.210
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